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ARGUMENT

Societatea actuald este supusd permanent schimbdrilor si de aceea toti cel
implicati in activitatea de educatie trebuie si se poatd adapta rapid acestora, sa le
gestioneze responsabil prin proiectarea activititii din unitatea de invtimént atat pe
termen scurt prin planurile operafionale, cat si pe termen lung, prin proiectul de
dezvoltare institutionala.

Acest P.D.I. este conceput pentru cresterea calitatii procesului instructiv —
educativ, in concordantd cu noile cerinte privind formarea deprinderilor cheie la
prescolari, dar si privind pastrarea identititii nationale in contextul globalizérii unei
societdti a invatdrii pe tot parcursul vietii. Se vorbeste din ce in ce mai mult despre
dezvoltarea durabild, dar aceasta nu poate fi sustinutd decat de un sistem de educatie
performant si flexibil, bazat pe inovatie, disponibilitate i cooperare, ca premisa a
incluziunii sociale. In acest context gridinifa noastra urmareste sa educe copilul nu
numai pentru a sti, ci mai ales pentru a sti sa facd, a sti sd fie, a sti s devind,
practicand un invatamant cu un standard inalt de calitate.

Potrivid prevederilor din Legea Educatiei Nationale, scoala poate sid-si
conceapd politici proprii in toate domeniile ce vizeazi educatia copiilor. In acest fel se
conferd acesteia rolul de principal factor de decizie, asigurdnd participarea $i
consultarea tuturor factorilor sociali interesati. Elaborandu-gi propria ofertd
educationala fiecare gradinitd depinde de resursele umane si materiale ale acesteia, dar
si de conditiile concrete ale comunitdtii. De aceea isi fixeazd tintele strategice in
functie de misiunea asumata a unitdtii. Realizand proiectul de dezvoltare institutionala,
gridinita igi defineste propria personalitate, isi construieste identitatea, insd aceasta nu
se poate face fard a tine cont de factorii definitorii care conduc la reusita unui
invitimant de calitate: baza materiald a gradinitei; calitatea profesionald si morala a
celor care educd: structura genetici a prescolarilor; mediul familial si social; o

directionare si structurare permanentd a invitimantului printr-o legislatie bine
3
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racordati la realitatile si traditia invitaméntului roménesc §i in concordanti cu evolufia

societatii pe plan national si realizérile invatamantului pe plan international.
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L. DIAGNOZA MEDIULUI INTERN SI EXTERN AL UNITATII DE
iNVATAMANT

1.1. ELEMENTE DE IDENTIFICARE A UNITATII SCOLARE:

* Denumirea gradinitei: Gradinita cu Program Prelungit Nord 2, Rm. Vilcea
* Adresa: Str. Constantin Brancusi, nr. 7, Rm. Vilcea

*Tipul gradinitei: program prelungit
* Orarul gradinitei: 8.00-17.00 / 8:00-13:00 tura I; 12:00-17:00 tura II

*Limba de predare: limba romana

1.2. SCURTA ISTORIE A ORGANIZATIEI

s walba?

& Aceastd institutie a fost infiintatd in anul 1974, in data de 1 februarie, sub

patronajul Consiliului Popular al Municipilui Ramnicu Valcea, cu 8 grupe de

gradinitd si 4 de cregd, cu o capacitate de 240 copii prescolari gi 100 copii

anteprescolari. in data de 22 decembrie 1989 a trecut sub patronajul Uzinelor

Sodice Govora pani in anul 1997, cand a fost preluatd prin protocol de LS.J.
Valcea, conform adresei 11841/24.02.1997. in 27.06.2000 prin protocol de

predare-primire, incheiat intre 1.S.J. si Primiria Rm. Vilcea, terenul si cladirea

au intrat in proprietatea Primdriei, conform O.U.G. 30/2000 sia Legii 213/1998.

< Gradinita noastra este “a doua casd” pentru toti copiii care o frecventeazd, iar

jocul este activitatea principala.
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& Cadrele didactice cu experientd indelungatd in domeniul educatiei, aldturi de
educatoare tinere, bine pregitite profesional si creative, asigurd un climat de
sigurantd si incurajeazd copiii, in a-si etala aptitudinile §i cunostintele in
perspectiva conturdrii propriei personalitat.

< Avem usile deschise citre toti copiii comunitatii, indiferent de conditia lor
fizicd, intelectuald, emotionald, de apartenenta religioasa, etnicd, culturala sau
de orice alta natura.

« Gradinita ia in considerare modalitatile de armonizare a politicii educafionale cu

cerintele si nevoile comunitatii locale.

1.3. ANALIZA INFORMATIILOR DE TIP CANTITATIV SI
CALITATIV
BAZA MATERIALA A GRADINITEI
Localul gridinitei constd dintr-un corp de cladire parter + etaj. Starea cladirii
este buni. Gridinita dispune de:
- 9 sali de clasa
- cabinet de logopedie si consiliere
- cabinet metodic
- sala de sport
- cabinet contabilitate $i secretariat
- cabinet director
- cabinet medical i izolator
- bucitirie
- 6 grupuri sanitare
- spildtorie

Gradinita are incilzie racordata la reteua orasului.
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RESURSE UMANE
Personalul griidinitei - cantitate:

I. Personal didactic

- 18 cadre didactice (profesori invatamant pregcolar)
- 1 consilier scolar
- 1 logoped

I1. Personal didactic auxiliar

- 1 administrator financiar
- 1 administrator de patrimoniu

I1I. Personal nedidactic

- 13 ingrijitoare

- 1 mecanic

- | spélatoreasa

- 2 bucitirese
Calitatea personalului didactic:
Gradul didactic I: 17 cadre didactice
Gradul didactic II: 1 cadru didactic

» Populatia scolari la inceputul anului scolar 2020-2021:

ch-t Grupa Nr.grupe | Nr. prescolari Observatii
1.| Grupa mica 3 60 )
2.| Grupa mijlocie 2 64 -
3.| Grupa mare 4 100 )
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ANALIZA SWOT A GRADINITEI P.P. NORD 2, RM.VALCEA

PUNCTE TARI

a. Oferta curriculard
- Pentru fiecare nivel de scolarizare, gridinita dispune de
intregul material curricular (planuri de invatimant §i programe
scolare, ghiduri de aplicare, indrumdtoare etc.);
- Activitati optionale variate

b. Resurse umane
- Toate cadrele didactice sunt calificate si realizeaza practicd
pedagogic;
- 50% dintre cadrele didactice au atribufii la nivelul L.S.J.
Valcea: metodist, responsabil cerc pedagogic, consiliul
consultativ;

- Ponderea cadrelor didactice titulare cu gradul didactic I este

PUNCTE SLABE

a. Oferta curriculard
- Oferta CDS nu satisface in totalitate nevoile tutror copiilor

si périntilor

b. Resurse umane
-Insuficienta pregitire a cadrelor didactice pentru predarea

online
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de 95 %;
- Consilier scolar si logoped;
- Medic si asistente medicale care sd poatd asigura respectarea
igienei si stirii de sdndtate a copiilor;
-Activititi de team-building

c.Resurse materiale si financiare
- Starea fizicd a spatiilor scolare gi incadrarea in normele de
igiend / PSI corespunzitoare;
-Atragerea de sponsorizari prin Asociatia Parinfilor

d.Relatia eu comunitatea
- Contactele cu diverse institutii pentru realizarea unor activitai
extracurriculare precum : excursii, vizite la muzee, vizionari de
spectacole de teatru, actiuni caritabile etc;

-Proiecte Erasmus in derulare

¢. Resurse materiale si financiare
-Insuficiente fonduri pentru cursuri de dezvoltare profesionala

si pentru achizitionarea de material didactic modern

d. Relatia cu comunitatea

- Slaba implicare a societatilor comerciale in a face

Sponsorizari.
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OPORTUNITATI AMENINTARI

a. Oferta curriculard a. Oferta curriculard

- Introducerea in aplicarea curriculumului a - Oferta educationald a gradinitelor particulare

metodelor/strategiilor/inovatiilor dobéndite prin proiectele
Erasmus b. Resurse umane

b. Resurse umane Slaba implicare a familiei in viata scolard

- Oferta generoasi de formare a personalului didactic - C.C.D

Valcea c. Resurse materiale si financiare
¢. Resurse materiale si financiare - Ritmul accelerat al schimbdrilor tehnologice conduce la
- Descentralizare si autonomie institutionala uzura morald a echipamentelor existente
d. Relatia cu comunitatea d.Relatia cu comunitatea
- Parteneriate cu institutii: Politia, ISU, Agentia pentru - Copii rimasi in grija bunicilor sau a altor aparfindtori
Protectia Mediului Vilcea etc.; (parinti plecati in striindtate)

- Legaturile cu scoala in vederea realizarii unei orientari

vocationale adecvate sunt constructive §i organizate anual

10
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I. STRATEGIA DE DEZVOLTARE A ORGANIZATIEI SI DIRECTIILE DE EVOLUTIE

2.1 Misiunea:

Gradinita noastrd oferd un mediu prietenos si incluziv de educare si invitare, in care pdrintii si comunitatea locala
sunt parteneri de bazi. Gridinita noastrd asigurd acoperirea nevoilor educationale ale celor mici, oferind astfel pregitiriea
pentru adaptarea la viata scolari si cea sociala.

Diversitatea activititilor constituie o provocare, mergind pe individualitatea invatarii, descoperind oportunititi ca fiecare
copil sd se dezvolte armonios.

Demersul educational al gradinitei noastre va promova:

- egalitatea sanselor, responsabilizarea parintilor pentru educatia timpurie, dar si dezvoltarea interactiunii cu comunitatea
locala;

- se va fundamenta pe tehnici si metode moderne, de instruire informatizata, sustinute de practica (experienta) scolara, astfel
incat sa eficientizeze educatia timpurie pentru integrarea ei cu succes in procesul de reformare a invatimantului roméanesc
actual;

- crearea oportunitatilor pentru educatia informala si non-formald (activitéti extracurriculare si extrascolare);

11
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- dezvoltarea unor parteneriate locale, nationale si internationale, pentru promovarea valorilor europene: pluralismul de idei,
toleranta etnica si sociala;

- deschiderea fati de Europa si promovarea dimensiunii europene in educatie prin:

* continuarea studierii limbilor striine;

* promovarea comunicérii interculturale;

* realizarea unitatii prin diversitate;

* formarea continua a cadrelor didactice, pentru aplicarea metodelor active de predare gi a celor alternative de evaluare;

* mentinerea si consolidarea prestigiului de care gradinita se bucurd in comunitate;

* sporirea prestigiului siu in randul institutiilor similare din fara.

Valorile cheie implementate de gradinita sunt: responsabilitate, corectitudine, eficientd, flexibilitate, inovatie, cooperare,

respect, rispundere publica.

12
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2.1 Viziune:

» SA CONSTRUIM iIMPREUNA CEI 7 ANI ... DE ACASA”

2.2 Tinte strategice:

T1: Asigurarea unui management institutional flexibil, eficient, bazat pe principiul asigurdrii calitatii in educatie;
T2: Optimizarea si asigurarea calitdtii invatarii;
T3: Dezvoltarea resurselor umane prin optimizarea activitatii de formare continud $i team-building;

T4: Asigurarea laturii comunitare a educatiei prin dezvoltarea de proiecte si parteneriate;

T5: Dezvoltarea unei identitati specifice Gradinitei cu Program Prelungit Nord 2 in contextul invafimantului prescolar local.

13
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T1: Asigurarea unui management institutional flexibil, eficient, bazat pe principiul asigurarii calitatii in educatie

Motivarea alegerii tintei:

1. Imbunititirea actului didactic prin domeniile specifice monitorizate;

2. Cresterea calitatii educatiei oferite de gradinitd este o idee asumata de cdtre toti factorii implicafi in actul instructiv-
educativ.

Resurse strategice: director, cadre didactice, prescolari, personal auxiliar, parteneri educationali, material curricular
corespunzitor, materiale didactice specifice, birotica si consumabile

Optiuni strategice:
- Constituirea si functionarea structurilor de conducere;
- Asigurarea functionirii curente a unititii de invatamant fara perturbari majore;
- Asigurarea resurselor materiale si financiare.

Rezultate asteptate:

7] Cadrele didactice se organizeazi in comisii si se implica activ in asigurarea calitatii educatiei;

(] Cresterea gradului de satisfactie;

14
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T2: Optimizarea si asigurarea calitatii invatarii

Motivarea alegerii tintei:

1. Crearea conditiilor optime in gridinitd contribuie la indeplinirea misiunii, de a dezvolta personalitd{i armonioase,
autonome i creative;

2. Existd in gradinita resursele umane si materiale, care pot fi folosite mai bine de cétre cadrele didactice;

3. Cresterea calititii educatiei oferite de gridinitd este o idee asumati de cétre toti factorii implicati in actul instructiv-
educativ.

Resurse strategice: director, cadre didactice, prescolari, personal auxiliar, parteneri eduactionali, material curricular
corespunzator materiale didactice specifice, birotica si consumabile.

Optiuni strategice:
- Consilierea, controlul si evaluarea implementirii curriculumului;
- Diversificarea ofertei educationale prin implementarea unui program atractiv de activitati scolare §i extragcolare;
- Asigurarea unei educatii incluzive;

- Asigurarea tranzitiei de la gradinitd la scoala.

15
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Rezultate asteptate:
L Cadrele didactice realizeaza proiectarea demersului didactic pentru activitatile de consiliere si orientare cu périntii avand in

vedere asigurarea conditiilor optime de invatare si sigurant;

LI Cregterea gradului de satisfactie parintilor fatd de ambientul gradinitei si de conditiile de sigurantii din unitate.

T3: Dezvoltarea resurselor umane prin optimizarea activitatii de formare continui si team-building

Motivarea alegerii fintei :

1. Misiunea gradinifei are in vedere ca fiecare prescolar si beneficieze de sansa dezvoltirii sale pentru a fi pregatit pentru o
treaptd superioard in educatie, gradinita satisficind nevoia fiecirui copil de a se simti puternic, competent, de a se adapta la

schimbirile permanente ale societitii;

2. Existenta consilierului scolar si logopedului ofera posibilitatea desfisurdrii invatimantului incluziv, a consilierii de

specialitate pentru elevii cu cerinte educationale speciale.

Resurse strategice: cadre didactice, consilier scolar, prescolari, parinti, autoritati locale; material curricular corespunzitor

materiale didactice, echipamente IT, birotica si consumabile; legislatia specifici.

16
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Optiuni strategice:
- Cunoasterea de citre toate cadrele didactice a documentelor de politicd educationald elaborate extern si intern din domeniul
educatiei incluzive (M.E.C, 1.S.J, gradinitd) si implementarea lor in cadrul comisiilor de specialitate;
- Implementarea curriculum-ului prescolar, a C.D.S. utilizdnd cele mai eficiente mijloace si metode pentru integrarea tuturor
prescolarilor;
- Perfectionarea cadrelor didactice pentru utilizarea si eficientizarea metodelor de predare activ-participative si online, pentru
incluziune si adaptare scolari;
- Implicarea membrilor comunitétii locale pentru sustinerea demersului gradinitei privind educatia incluziva,
- Asigurarea conditiilor egale de acces la programele de invitare pentru tofi copiii $i sprijinirea acestora pentru propria formare
prin identificarea prescolarilor cu un nivel scizut de pregitire si asigurarea sprijinului specializat pentru invétare: personal
didactic bine pregatit;
- Colaborarea cu autorititile locale si cu alti parteneri de la nivel local si judetean implicate in actul educational, in derularea de
proiecte si programe de dezvoltare scolard pentru incluziunea copiilor.

Rezultate asteptate:

1 Toate cadrele didactice au realizat proiectarea demersului didactic in conformitate cu particularititile individuale si de varsta
ale prescolarilor si documentele de politicd educationald in domeniul integrarii si incluziunii scolare;

"1 Cresterea gradului de satisfactie a parintilor fatd mediul prietenos si primitor in care isi desfasoara activitatea prescolarii.
17
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T4: Asigurarea laturii comunitare a educatiei prin dezvoltarea de proiecte si parteneriate

Motivarea alegerii tintei :
1. Derularea de parteneriate oferd copiilor sansa de a se dezvolta si gradinitei posibilitatea de a-si indeplini misiunea;
2. Cadrele didactice dau dovada de creativitate, de interes pentru implicarea in astfel de parteneriate.

Resurse strategice: cadre didactice, consilier scolar, prescolarii, parinti, autorititi locale; material curricular corespunzator
(programe scolare, auxiliare curricular, softuri educationale); materiale didactice, echipamente IT, birotici si consumabile;
responsabil cu parteneriate, experti din exterior; resurse de timp alocate anual pentru initierea, monitorizarea si evaluarea
proiectelor din perspectiva unei dezvoltérii scolare durabile si pentru evaluarea rezultatelor stabilite in P.D.1.

Optiuni strategice:

- Realizarea de parteneriate cu alte gradinite, excursii tematice in zoni, in tari;

- Sprijinirea $i promovarea activititilor de promovare a imaginii gridinitei;

- Informarea cadrelor didactice cu privire la oportunititile de colaborare cu alte cadre didactice din alte insitutii similare din
Judet si din tara;

- Continuarea parteneriatelor cu institutiile din cadrul comunitatii (Biblioteca Judeteani Vilcea, Agentia pentru Protectia
Mediului Vilcea, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta etc.)

18
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Rezultate asteptate:
] Interesul crescut al parintilor pentru implicarea in proiecte comunitare (cresterea numdrului celor care doresc s fie implicati);

[ Rezultatele parteneriatelor desfisurate sunt vizibile prin diverse oportuniti{i de diseminare;

[] Cresterea gradului de satisfactie al périntilor fata de proiectele desfasurate.
T5: Dezvoltarea unei identititi specifice Gradinitei cu Program Prelungit Nord 2 in contextul invatimantului pregcolar local

Motivarea alegerii fintei:
1. Contribuie la siguranta copiilor si realizarea de activitati atractive si de calitate;
2. Contribuie la prestigiul gradinitei in comunitate.
Resurse strategice: cadre didactice, parinti, autorititi locale; sponsori, parteneri educationali.
Optiuni strategice:
- Dezvoltarea unei identititi specifice prin: concursuri, tabere, activitafi finaciare,proiecte Erasmus;
- Mentinerea statutului de gradinita de aplicatie a practicii pedagogice;
- Atragerea de fonduri prin Asociatia parintilor;
Rezultate asteptate:

[0 Cresterea impactului asupra normelor si valorilor umane.
19
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III. REALIZAREA SI IMPLEMENTAREA PROIECTULUI DE DEZVOLTARE

Implementarea proiectului se bazeaza pe realitatea gridinitei la inceputul anului scolar 2020-2025, pe informatiile
obtinute din rapoartele responsabililor de comisii, din informatii provenite de la cadre didactice, din literatura de specialitate
in management educational. El va fi avizat de Consilui de administratie si este documentul principal pe baza cdruia se vor
elabora celelalte documente manageriale ale gridinitei. Pentru realizarea obiectivelor propuse se cere o bund orientare $i
mobilizare a resurselor umane si material/financiare, dar pot apdrea si conditiondri externe favorabile sau nefavorabile,
neanticipate, conjuncturale. Se vor evalua rezultatele ob{inute in diferite etape de aplicare a PDI si se vor compara cu
priorititile stabilite. Realizdrile vor fi prezentate in consiliile profesorale, sedintele cu périntii i ale Consiliului de
administratie. Pe perioade scurte (anuale/semestriale), tindnd cont de realititile momentului, pot apdrea noi obiective

generate de schimbarile datelor de intrare. Acestea vor fi identificate si cuprinse in Planul managerial/operational anual al

gradinitei.

20
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Plan operational

TINTE STRATEGICE:

T1: Asigurarea unui management institutional flexibil, eficient, bazat pe principiul asigurdrii calititii in educatie
T2: Optimizarea si asigurarea calitatii invatarii

T3: Dezvoltarea resurselor umane prin optimizarea activititii de formare continui si team-building

T4: Asigurarea laturii comunitare a educatiei prin dezvoltarea de proiecte si parteneriate

TS: Dezvoltarea unei identitii specifice Gradinifei cu Program Prelungit Nord 2 in contextul invataméntului prescolar local
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!

Responsabili Termene Resurse (umane, Indicatori de realizare
materiale,
financiare)
O1: Constituirea si functionarea structurilor de conducere
Alegerea Consiliului de Director Septembrie CP Procese verbale
administratie CP 2020 CRP Adrese citre Primarie si
Consiliul Local
Elaborarea Director Septembrie Legislatie Existenta PDI
Planul de dezvoltare institutionald | CP 2020 Chestionare Procese verbale
2020-2025 CA Echipa de proiect
Elaborarea Planului operational Director Septembrie PDI Existenta PO
2020-2021 P 2020 Procese verbale
CA
Elaborarea Planului managerial Director Septembrie PDI Existenta PM
CP 2020 Note informative Procese verbale
CA ISYMEN
Elaborarea Regulamentului de Director Septembrie Legislatie — ROFUIP | Existent ROFUI
organizare si functionare interna CP 2020 2020 Procese verbale
CA Echipa de proiect
Elaborarea Regulamentului intern | Director Septembrie 1.53/2003 Codul Existenta ROI
CP 2020 muncii, republicatd, | Procese verbale
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CA cu modificarile si
completirile
ulterioare
Realizarea Organigramei Director Septembrie ROFUIP Existenta Organigramei
2020

Elaborarea tematicii CA/CP CA Septembrie Legislatie Existenta tematicii CA/CP

CP 2020 Date analitice Procese verbale

Director
Intocmirea planului de scolarizare | Director Decembrie Legislatie Existenta Planului de
2020-2021 CA 2020/ scolarizare

CP ianuarie 2021 Registre
Promovarea ofertei educationale Director Permanent Mail Existenta ofertei

CA Grup de lucru educationale

CP Grup directori Procese verbale

CRP
0O2: Asigurarea functionirii curente a unititii de inviitimant fara perturbiri majore
Realizarea procedurilor interne si Director Septembrie Legislatie Existenta procedurilor
structurale care reglementeaza 2020
functionarea unitatii Ori de céte ori

este nevoie L
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Functionarea organismelor de Director Permanent Cadru legal Reglementari interne
conducere individuale gi colective | CA Procese verbale
(CA, CP, director, comisii) cP Decizii

Responsabili Dosare comisii

comisii
Procurarea si gestionarea Director Permanent Legislatie Registru intern
documentelor manageriale interne | Administrator Registru procese verbale

financiar Registrul de inscriere a

copiilor
Registrul registrelor

Completarea Fiselor postului pentru | Director Septembrie Legislatie Fisele postului semnate
fiecare categorie de personal
Asigurarea fluxului de comunicare | Director Permanent Legislatie Proceduri
interna si externi CA/CP Intilniri CRP Procese verbale

CRP Avizier Site
Imbunitatirea/reactualizarea Director Septembrie ROFUIP Procese verbale
contractului educational cu parintii | CP /CA 2020 Contracte educationale

CRP asumate
Asigurarea serviciilor medicale Director Permanent Legislatie Existenta si functionarea
pentru prescolari CA cabinetului medical
Asigurarea securitdtii unitafii Director Permanent Legislatie Interfon

CA Comisia SSM
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Asigurarea serviciilor de consiliere | Director Permanent Legislatie Procese verbale
si orientare CA CJARE PIP
Asigurarea resursei umane Director Permanent Legislatie Procese verbale
CA Comunicare ISJ
Asigurarea raportarilor interne $i Director Semestrial Legislatie RAEI
externe Anual Rapoarte comisii
Raport privind starea si
calitatea invatimantului in
unitate
03: Asigurarea resurselor materiale si financiare
Realizarea proiectului de buget Director Decembrie Legislatie Proiect de buget
pentru anul 2021 Administrator | 2020
financiar
Atragerea de resurse extrabugetare | Director Anual Legislatie Asociatia parintilor
CA /CP
CRP
Intocmirea documentelor privind Director Anual Legislatie Procese verbale
investitiile si reparatiile Administrator Solicitéri scrise
Administrator
financiar
CA
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Actiuni Responsabili Termene Resurse (umane, Indicatori de realizare
materiale,
financiare)

O1: Consilierea, controlul si evaluarea implementirii curriculumului
Proiectarea curriculumului pe Cp Permanent Legislatie Planificéri anuale
categorii de varstd Director Cataloage

CA Fise de evaluare

CM Portofolii

Fise de observatie

Evaluarea rezultatelor scolare CA Permanent Figele de evaluare Fisele de evaluare asumate

CP Rapoarte de analizi

Director Planuri de remediere

Procese verbale

Elaborarea, implementarea si CA Permanent Programe scolare Programe CDS avizate de
evaluarea CDS CP Cadre didactice LS.J.

CRP

Director
Procurarea documentelor necesare | Director Permanent Legislatie Curriculum pentru nivelul
proiectarii si implementirii Administrator prescolar
curriculumului financiar Scrisori metodice

CP Auxiliare avizate
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Caietul educatoarei
Catalogul grupei

02: Diversificarea ofertei educationale prin implementarea unui program atractiv de activitiiti scolare si extrascolare

Incheierea de minim 10 Director Permanent Legislatie Existenta parteneriatelor
parterneriate cu institutii educative | CA asumate

la nivel local si national Responsabil
Comisie de
poiecte $i
programe
scolare si
extrascolare

Incheierea de acorduri educationale | Director Permanent Legislatie Existenta acordurilor
in vederea organizarii si participarii | CA educationale
la concursuri i simpozioane pentru | Responsabil Diplome

nivelul prescolar Comisie de
poiecte si
programe
scolare si
extragcolare

Realizarea unei oferte variate de CA . Permanent Legislatie Dosarul Comisiei pentru
activitdfi extracurriculare Responsabil proiecte si programe scolare

mnmm_mwo%m si extrascolare

programe scolare
si extragcolare
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03: Asigurarea unei educatii incluzive

Adaptarea curriculumului la nevoile | CP Permanent Cadrele didactice Proiectarea curriculara fine

individuale ale copiilor Logoped cont de principiile unei
educatii incluzive

Colaborarea cu serviciile de cP Permanent Cabinetul de Procese verbale

consiliere gi orientare gcolard Director logopedie CJARE Portofolii

O4: Asigurarea tranzitiei de la gridiniti la scoali

Realizarea unor programe comune | Director Permanent Cadrele didactice de | Procese verbale

gradinitd-scoald CP la grupele mari Parteneriate

Cadrele didactice de
laclasaalV-a
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Responsabili Termene Resurse (umane, Indicatori de
materiale, realizare
financiare)

O1: Organizarea si indrumarea activititii de perfectionare pentru toate categoriile de personal

Formarea continud a cadrelor Director Permanent CP Certificate

didactice prin participarea la Responsabil IS} vélcea

sesiuni/cursuri de formare si CCD Vilcea

perfectionare

Perfectionarea cadrelor didactice Director Permanent ISJ Vilcea Certificate de

prin inscrierea la grade didactice si | Responsabil grad didactic

cursuri de formare Registrul de
procese verbale

Perfectionarea cadrelor didactice Director Permanent Directorul Proiecte

prin proiecte Erasmus -+ Echipa de proiect
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0O2: Eficientizarea comunicirii la nivelul personalului si realizarea coeziunii de grup

Realizarea unor programe de team- | Director Permanent Ghiduri Procese-verbale
building cu personalul griadinitei

Asigurarea comunicarii prin grup Director Permanent Grup on-line Raportul

on-line, note de serviciu sau CM administratorului
intalniri metodice Carti de specialitate | de grup

Procese-verbale
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Actiuni Responsabili Termene Resurse (umane, Indicatori de
materiale, realizare
financiare)

O1: Intensificarea colaboririi cu ONG-uri cu structuri ale statului care actioneazi in mediul educational

Colaborarea permanenti cu politia, | Director Permanent Coordonatorul pentru | Parteneriate
pompierii, fundatii, institutii de CP programe si proiecte
cultura, s.a scolare si
extragcolare
CRP
Implicarea in actiunile SNAC — Director Permanent ISJ Vilcea Procese verbale
Strategia Nationald de Actiune Responsabil
Comunitard SNAC
Proiectarea, monitorizarea si Director Permanent Legislatie Parteneriate

evaluarea activitatilor in cadrul
programului #S4 stii mai multe, s
fii mai bun#

Plan de actiune
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Responsabili Termene Resurse (umane, Indicatori de
materiale, realizare
financiare)

O1: Cresterea impactului asupra normelor si valorilor umane

Realizarea programelor specifice: | Director Permanent CP Parteneriate

. Coordonatorul CRP Diplome

Concursul sportiv: Sunt invingitor! pentru Resurse
programe si extrabugetare
proiecte
scolare si
extrascolare

Menfinerea statutului de gradiniti | Director Permanent Legislatie Parteneriat

de aplicatie a practicii pedagogice a

; : : CCD

Liceului Pedagogic

Realizarea de activititi outdoor Director Permanent CP Planul

(tabere, vizite, excursii) Coordonatorul CRP excursiei/taberei
pentru programe Resurse asumat
$1 protecte extrabugetare
goolare si Procese verbale
extrascolare
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IV. EVALUAREA SI MONITORIZAREA PROIECTULUI

Elaborarea Graficului de monitorizare si control al directorului;

Fige tip de inspectie la grupa de prescolari;

Rapoarte si procese verbale;

Rapoarte semestriale si anuale in cadrul Consiliului de Administratie;

Existenta si aplicarea procedurilor in Gradinita cu P.P. Nord 2, Rm.Valcea:
* Baza de date a Gradinitei cu P.P. Nord 2, Rm.Vilcea;

Planuri remediale, fise de monitorizare a activititii comisiilor de lucru;
* Sedinte de analizi privind impactul aplicarii proiectului de dezvoltare
institutionald / 2020-2025;
o Chestionare initiale si finale aplicate personalului angajat si parintilor;
¢ Diseminarea activitatii Gradinitei cu P.P. Nord 2, Rm.Vilcea prin intermediul

presei locale.
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